
経営改善普及事業（講習会開催費）

令和４年７月２７日（水）
１4︓００～１６︓００

● お問合わせ 佐賀商工会議所 支援 ・ サービス企画課 ＴＥＬ： 0952-24-5158　ＦＡＸ： 0952-26-2914　

7/27経営安定セミナー参加申込書

【ＦＡＸ送信先 ： 0952-26-2914 佐賀商工会議所　支援 ・サービス企画課　小寺 ・岡本行】

ご記入いただいた情報は、 当所からの各種連絡 ・情報提供のほか、 参加状況分析等以外では利用しません。

企 業 名

住     所

受講者名 受講者名

Ｔ Ｅ Ｌ

15名　※１社につき２名様まで
（定員になり次第、締め切りとさせていただきます）

【ＦＡＸ】申込書にご記入の上、お申込下さい。

一．今後の人材育成マネジメントのあるべき姿
二．人事評価制度の構築と運用
三．人材育成面談の基本
四．実際の人材育成面談での活用方法

人事に強いキャリアオフィス　
　　代表　竹下　友浩　氏
人材育成コンサルタント。佐賀北高校卒業。慶應義塾大学法学部卒業後、主
に三菱商事グループ会社（メーカー）で人事制度プロジェクトリーダー、リ
クルートグループ会社では本社人事部マネージャー等の立場で、人事系の経
験と新規事業の立ち上げまで「企業の中枢」で経験を積んできたことが大き
な強み。現在は、企業の経営顧問、佐賀商工会議所セミナー講師・専門家派
遣などで活躍中。直近では中小企業の経営顧問として９０％以上の社員のモ
チベーションアップを図り、５年後の売上高目標を大幅アップに変容させた
実績を持つ。趣味は自転車。７日間で九州一周約１２００キロを完走。

企業の人材育成の悩みをゼロにする
　　　人材育成マネジメントのコツ

経営安定セミナー

■カリキュラム
■日　時

■定　員

■申込方法

佐賀商工ビル７階中会議室D・E
■場　所

■講　師
※お車をご利用の方は、当ビル提携駐車場をご利用下さい。
無料駐車券の発行を致します。

参加費無料
経営者・人事担当　必見︕︕

　「社員を研修に参加させているが、うまく人材育成が進まない」「社員も企業も成長するよう人事評価制度を構築・運用
しているがうまくいかない」そんな人材育成の悩みを抱える経営者・管理職・人事担当者の悩みを解決するためのコツを
お伝えします。
　現在、企業は、労働力人口減少が進み、採用が困難な状況になる中、人材育成を行ない、社員の能力を高め、生産性向
上を実現するための環境づくりが求められています。人材育成を成功させるためには、社員と企業の成長の方向性を合わ
せ、①社員の自発性を引き出す環境づくり、②目標の明確化、③実践させることの３つのポイントを実行することが必要で
す。人材育成のポイントは、大企業も中小企業も同じです。本セミナーで「人材育成マネジメントのコツ」を学び、経営層、
管理職、社員の成長を図り、企業の成長を目指しませんか︖

【メール】soumu@saga-cci.or.jp へお申込下さい。

＜新型コロナウイルス感染症対策について＞
・参加者は全員マスク着用をお願い致します。
・受付にて参加者全員を検温します。
・37.5℃以上や咳の症状がある方は入室不可となります。
・コロナの状況で、オンラインへ変更する場合があります。

ＦＡＸ

メール ＠

■参加費 無料


